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ETAPAS DA CAPACITACAO HISTORICO
(2019)

Capacitacao geral

* 11,12 e 13 de novembro de 2019

(Responsdveis: Maria Emilia Botelho, Maria Fernanda P. Garcia, Marta Emerich, Daniel Huet)

Conteudo:

Madulo | — Mudancas climaticas, projecdes
climaticas, compromissos e negociacoes
internacionais e nacionais

Moddulo Il - Como o aguecimento global e as
mudancas no ciclo hidrologico afetam a
sociedade, a economia e 0 meio ambiente

Modulo Ill- Como os municipios podem
enfrentar as alteracdes climaticas em suas varias
dimensoes




CONTEUDO 2020

Capacitacao Especifica

Grupos de 3 municipios (30 pessoas)

Conteudo:

Médulo IV — Diagnostico de vulnerabilidade,
elaboracao dos Planos de Acdes e acesso a fontes de

financiamento:

* |dentificacao da vulnerabilidade ambiental, social e
economica;

e |dentificar possiveis acoes adaptativas para os municipios;

e Fontes de financiamento



Modulo IV

Exercicio Periodo de Verao 2020

e Exercicio a ser desenvolvido no periodo de Verao para
apresentacao em Marco no retorno da capacitacao.

e Apresentar o entendimento de como a cidade aborda e
avalia a capacidade adaptativa no viés governamental
ambiental, socioecondmico e de servicos, segundo a
identificacao das ameacas e vulnerabilidades.

e Exercicio sera o ponto de partida para as proximas
sessoes.



Modulo IV
Sessao | — Marco 2020

* Apresentacao do exercicio proposto e realizado durante o verao;

* Sessao abordara o desenvolvimento de uma estratégia de adaptacao.

OFICINA abordara:

* Quais os desafios sua cidade enfrenta para
implementacao de medidas de adaptacao;

e Quais sao os fatores criticos para o
desenvolvimento da estratégia de adaptacao
nas cidades;

* Visao, objetivos, metas e acdes para criar uma
estratégia de adaptacao;

* Definir as vulnerabilidades que poderao ser
objeto do projeto de fonte de financiamento.




Modulo IV

Sessao Il = Abril 2020

e Sessdao abordarda o mapeamento dos atores relevantes, envolvimento da
comunidade, o papel da governanca para a integracao da adaptacao e
politicas inclusivas.

OFICINA abordara:

 Quem seria beneficiado pelas acoes de
adaptacao e quais seriam as suas necessidades;

* Quem, quando e por que se envolver;

 Como a governanca vem abordado as questoes
da adaptacao a MC nas cidades e como
entendem o processo de interacao;

e Quais os desafios institucionais mais criticos,
focado na inclusao social e econ6mica;




Modulo IV

Sessao Il - Abril

OFICINA abordara:

e Quais as areas mais desafiadoras — politicas
publicas que ja sejam integradoras;
* Mapeamento dos stakeholders, de acordo

com o seu poder, influéncia, necessidade e
interesse;

* Analise de fortalezas, oportunidades,
fraquezas e ameacas para implementacao
das acoes de adaptacao;

* Definir as medidas de adaptacao que
poderao ser objeto do projeto de fonte de
financiamento.




Modulo IV

Sessao Il = Maio 2020

 Serao apresentadas as fontes de financiamento existentes para
adaptacao as MC e aplicaveis no contexto dos municipios.

 Com base nas barreiras e desafios identificados em relacao ao acesso
ao financiamento, 0s municipios irao estruturar estratégias
adequadas para a busca de recursos para acoes de adaptacao.

OFICINA abordara:

* Orientacao para as fontes de financiamento com

exemplos das vulnerabilidades e considerando
as medidas de adaptacao propostas nas sessoes
anteriores.

* Cada grupo devera indicar ameacas, acoes,
saidas (indicadores e fontes), resultados e

impactos das acoes.



Modulo IV

Sessao IV = Junho 2020

e Assessoria técnica de forma presencial ou remota, através
do canal de treinamento a distancia da CETESB, com o
objetivo de auxiliar os municipios durante a elaboracao de
projetos de financiamento;

e A assessoria sera feita com base nas limitacOes
apresentadas e/ou demandas especificas expressadas por
cada municipio;

e Espera-se que ao final, os projetos contenham critérios
minimos abordados durante o processo de capacitacao
para financiamento de acoes em adaptacao e deverao ser
apresentados no Seminario Final.



CRONOGRAMA

Capacitacao Especifica

MARCO, ABRIL e MAIO

LOCAL: Bertioga
PARTICIPANTES:

BERTIOGA
CUBATAO
GUARUJA

DATAS: 10 e 11 de mar¢o

2 e 3 de abril

4 e 5de maio



CRONOGRAMA

Capacitacao Especifica

MARCO, ABRIL e MAIO

LOCAL: Praia Grande

PARTICIPANTES:

SANTOS
SAO VICENTE
PRAIA GRANDE

liz

DATAS: 12 e 13 de mar¢o

6 e 7 de abril

6 e 7 de maio



CRONOGRAMA

Capacitacao Especifica

MARCO, ABRIL e MAIO

LOCAL: Itanhaém
PARTICIPANTES:

ITANHAEM
MONGAGUA
PERUIBE

DATAS: 16 e 17 de marg¢o

8 e 9 de abril
11 e 12 de maio



PARTICIPANTES

* O curso tem como publico alvo os integrantes do Comité de Bacia
Hidrografica da Baixada Santista, considerando—se os trés segmentos que o
compoem (prefeituras, estado e sociedade civil).

 Perfil dos participantes:

* O participante sera definido previamente, nao sendo possivel

substituicao ou trocas dos participantes apods o inicio do curso:

 Os participantes deverao comparecer em pelo menos 75% das
capacitacoes previstas para o recebimento do CERTIFICADO da Escola
Superior da CETESB.

* Os participantes deverao ter condicoes de compreender linguagem
técnica e de propor as acoes de adaptacao as mudancas climaticas com
base nos elementos fornecidos pela Capacitacao.



CAPACITACAO EM ADAPTACAO AS MUDANCAS CLIMATICAS
SOBRE OS RECURSOS HIDRICOS NA BAIXADA SANTISTA

OBRIGADO!

CETESB

Maria Emilia Botelho
Assessora da Presidéncia
mbotelho@sp.qgov.br

Josilene Ticianelli Vannuzini Ferrer

Gerente da Divisado de Mudancas Climaticas em exercicio
Assessora da Presidéncia

[ferrer@sp.gov.br

(11) 3133-3563

Daniel Huet
dhuet@sp.qov.br
(11) 3133-3602
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