EXTRATO DA ATA DA 6472 REUNIAO DO CONSELHO FISCAL DA
CETESB - COMPANHIA AMBIENTAL DO ESTADO DE SAO PAULO

28.05.24

Aos vinte e oito dias de maio de dois mil e vinte e quatro, as nove horas, por video
conferéncia através da plataforma “Teams”, realizou-se a seiscentésima quadragésima
sétima reunido do Conselho Fiscal, com a participagdo dos Conselheiros a seguir citados:
senhor GUILHERME MURARO DERRITE, senhor MARCOS GERHARDT
LINDENMAYER, senhor MICHEL MINERBO, senhor ROBERTO ANTONIO DINIZ
e senhora YUKIMI NAGATA, os empregados da Diretoria de Gestdo Corporativa e de
Sustentabilidade da CETESB: MARCIO NEGRAO MAROLLA, Gerente do
Departamento Econémico e Financeiro, VANILDE VERGILINO, com o cargo Técnico
Administrativo e GUERINO COLLA, Analista Administrativo, que secretariou a reuniao.
Iniciados os trabalhos, em atendimento ao Item | da pauta: Aprovacdo da ata da 6462
reunido do Conselho Fiscal, de 18/04/2024. A ata foi aprovada por unanimidade pelos
senhores Conselheiros. Item Il — Apresentacdo da CETESB: Apresentacdo dos novos
membros do Conselho Fiscal — Mandato: maio/2024 a abril/2025. O senhor Marcio
Marolla recepcionou os novos conselheiros, desejando sucesso nesta gestdo, colaborando
e contribuindo com suas experiéncias pessoais e conhecimentos, e colocou-se a
disposicao, assim como a equipe de apoio, para atendimento das solicitacdes necessarias
para 0 bom andamento dos trabalhos. Na sequéncia, efetuou uma breve apresentacao
sobre a Companhia, ressaltando sua missao e detalhando as principais receitas e despesas,
sob 0s aspectos contabeis e financeiros. Item Ill — Plano de Trabalho Anual conforme
Deliberacdo CODEC n° 03 de 29/11/2019: A CETESB elaborou uma proposta de Plano
de Trabalho e a submeteu a apreciacdo dos senhores Conselheiros Fiscais. A proposta
levou em conta as datas em que certos assuntos devem ser aprovados pela Diretoria ou
Conselho de Administracédo e que permita uma distribuicdo adequada, de forma que cada
uma das pautas tenha mais ou menos a mesma quantidade de itens a serem abordados.
Depois que foram prestados alguns esclarecimentos sobre a proposta apresentada, foi
aprovada em sua integra. Item 1.1- Documentos institucionais: Conhecer os atos e
documentos constitutivos e institucionais, atentando-se para, entre outros, a lei de
criacdo, estatuto social, regimentos internos, regulamentos, normas especificas da
empresa, relatérios e outros produzidos por forca de lei (planejamento estratégico de
longo prazo; plano de negocios; carta anual governanca; politica de transacdes com
partes relacionadas; relatério integrado ou de sustentabilidade; politica de porta-vozes
e de divulgacdo de informagdes). Foram disponibilizados no Portal de Governanca
diversos documentos, assim como, foram fornecidas orienta¢fes sobre consultas ao site
www.cetesb.sp.gov.br CETESB/Institucional e Transparéncia. Item 2.1 — Agenda do
Conselho Fiscal — Elaborar calendario anual de reunides do colegiado: Por consenso, 0s
senhores Conselheiros decidiram agendar as reunifes ordinarias na 52 feira da quarta
semana de cada més, com excecdes. Item 2.2 — Regimento Interno do Conselho Fiscal -
Aprovar o Regimento Interno ou avaliar eventual necessidade de sua alteracédo: Sobre a
deciséo de alterar ou manter o atual Regimento Interno do Conselho Fiscal, os senhores
conselheiros decidiram pela manutencdo da atual verséo, aprovada na 6252 reunido do
Conselho  Fiscal, realizada em 24/08/2022. Item 4.1 — Demonstracdes
Financeiras/Contabeis - Analisar os balancetes e/ou demonstrativos financeiros do
periodo: Na sequéncia, o senhor Guerino Colla, apresentou, de forma resumida, 0s
resultados contabeis do més de margo e abril/2024, do periodo de janeiro a abril/24,
ambos comparados com as mesmas datas do ano anterior. Destacou que o resultado do
periodo janeiro a abril/24 foi R$ 30 milhGes de lucro contébil. Item 4.2 — Fluxo de Caixa


http://www.cetesb.sp.gov.br/

— Acompanhar o Planejamento Financeiro: O fluxo de caixa foi disponibilizado, no
Portal de Governanca, nos seguintes formatos: a) comparativo do realizado de abril/24
com o previsto; b) o realizado de janeiro/24 a abril/24 com o previsto do mesmo periodo;
c) o realizado de janeiro/24 a abril/24; d) o previsto para o ano de 2024, sendo o realizado
de janeiro a abril e mais a previsdo de maio a dezembro e, e) o histérico anual do periodo
de 2019 a 2024. Item 4.3 — Orgamento — Conhecer o or¢gamento, especialmente quanto a
realizacdo de receitas e a execucdo das despesas de custeio e investimento: O orcamento
financeiro previsto para 2024, com o realizado de janeiro a margo e o previsto de abril a
dezembro, foi disponibilizado no Portal de Governanca. O total dos ingressos previstos é
de R$ 679 milhdes e os desembolsos de R$ 707 milhdes. Item 6.1 — Posi¢do das CND’s
(Certidbes Negativas de Débitos) — Verificar a adimpléncia financeira da empresa,
especialmente em matéria tributaria: Os senhores Conselheiros tomaram conhecimento do
quadro resumo atualizado das CND's, disponibilizado no Portal de Governanca. Certiddo
FGTS, vencimento 30/05/2024, Certiddo Conjunta (Tributos Federais, Previdenciarios e
Divida Ativa Unido), vencimento 06/07/2024, Débitos Trabalhistas, vencimento
13/07/2024. Item 6.2 — CertidOes de Propriedade de Imdveis — Verificar a regularidade
fiscal e de propriedade dos imoveis, bem como acompanhar as providéncias adotadas na
eventual necessidade de regularizacédo: Foi disponibilizada aos senhores Conselheiros a
relacdo das Certiddes de Regularidade Fiscal atualizada com vencimento em 24/09/2024,
para os imoveis da Sede e para as Agéncias Ambientais, vencimentos diversos até
22/07/2024. I1tem 11.1 — Regulamento de Licitagdes - Conhecer o regulamento interno
de licitagcBes e contratos e acompanhar sua atualizacdo, o qual devera registrar a
necessidade de prévios exames e aprovacao juridica da companhia: Este documento foi
disponibilizado aos Conselheiros no Portal de Governanca. Esta versdo do Regulamento
de Licitacdes foi aprovada em 24/08/2022. Item 11.2 — Processos Licitatorios - Tomar
conhecimento dos processos licitatdrios e das modalidades de aquisi¢cdes e contratacdes
pela empresa, especialmente as realizadas por dispensa e inexigibilidade: Foi
disponibilizado o demonstrativo das contratagdes com valor acima de R$ 100 mil,
referente ao més de marco/24. Em sintese: a) na modalidade de dispensa/inexigibilidade,
2 (dois) processo licitatorio e b) na modalidade de pregao eletrénico, 2 (duas)
contratacdes. Item 12.6 — Normativos Governamentais - Conhecer e acompanhar os
normativos governamentais e sua aplicabilidade para a empresa: O senhor Marcio Marolla
informou os senhores Conselheiros que a CETESB, na condicdo de empresa dependente,
deve observar a legislacdo vigente, sendo que em alguns casos 0 CODEC encaminha
expediente solicitando que determinada norma se torne vinculante. Item IV Atas de
Reunides - Conhecer as atas de reunides da Diretoria, do Conselho de Administracédo e das
Assembleias Gerais de Acionistas e eventuais documentos acessorios, especialmente aqueles que
deram amparo as decisdes tomadas. 3.1.a — Atas das Reunifes da Diretoria: Foram
disponibilizadas, no Portal de Governanca e no site da CETESB, as cOpias das Decisdes
de Diretoria aprovadas na Reunido n° 1.215% de 15/04/2024 e n°® 1.216% de 26/04/2024.
3.1.b - Atas do Conselho de Administracdo (CA): Foi disponibilizada, no Portal de
Governanca e no site da CETESB, a copia da ata da reunido n°® 5992 de 15/03/24. 5.4 —
Atas do Comité de Auditoria (CoAud): Foram disponibilizadas, no Portal de Governanca
e no site da CETESB, as coOpias das atas das reunides n° 1222 de 22/02/24, n°® 1232 de
01/03/24, n° 1242 de 13/03/24, n° 125° de 01/04/24 e n°® 1262 de 15/04/24. Item V -
Assuntos Diversos: O senhor Guerino Colla informou que a proxima reunido fica
agendada para o dia 20/06/24 (52 feira). Nada mais havendo a tratar, foram encerrados 0s
trabalhos e, para os devidos fins, foi lavrada e assinada a presente ata pelos senhores
Conselheiros e empregados da CETESB.



Guerino Colla
Secretario da reunido



